
Специальная оценка условий труда 

1. На основании: 

- Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 №426-ФЗ «О 

специальной оценке условий труда»,  

- приказа Минтруда России от 24.01.2014 №33н «Об утверждении Методики 

проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) 

опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 

оценки условий труда и инструкции по ее заполнению», 

- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» от 

18.06.2018 №26-од. 

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 

Муниципальное автономное учреждение культуры «Дом культуры «Контакт»; 

адрес: 141400, Московская область, г. Химки, ул. Молодежная, д. 20 

 

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору №094049-24 от 

21.11.2024 г. привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий 

труда: 

Общество с ограниченной ответственностью «ПКТИ ПРОМСТРОЙЭКСПЕРТ»; 

Юридический адрес: 109559, г. Москва, ул. Цимлянская, 28, 214; Фактический адрес: 

115088, г. Москва, ул. Шарикоподшипниковская, д. 11, стр. 7, офис 433-435; 

Регистрационный номер: 235 от 16.03.2016 г.  

 

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ): 

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 26; 

3.2. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 26; 

3.3. Количество рабочих мест, отвечающих требованиям 1 класса: 0; 

3.4. Количество рабочих мест, отвечающих требованиям 2 класса: 26; 

3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0; 

3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе 

измерений и оценок: не выявлено. 

 

4. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень 

рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда для 0 рабочих мест. 

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют. 

Мероприятия по улучшению условий труда: не предусмотрены. 


